
AGENT DE PROPRETE ET
D’HYGIENE

Entre 9€ et 15€/heure pris en charge par
l’OPCO.
0€ reste à charge.

Objectifs pédagogiques

Personnes en recherche de qualification dans le
secteur de la propreté et de l’hygiène.
Formation adaptée aux personnes en situation
de handicap sous conditions.

Réaliser des prestations de nettoyage
manuel et de bionettoyage.
Réaliser des prestations de nettoyage et de
remise en état mécanisés.
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Durée
400heures de formation sur 12 mois
soit 1jour de formation/semaine environ

Lieu 
Sur l’un de nos sites de formation:
Lens, Arras, Tincques.

Tarifs

Public

TITRE PROFESIONNEL A.P.H
Niveau III

code RNCP 37872
Le métier
L'APH garantit la propreté et l'hygiène des locaux en
appliquant des techniques professionnelles adaptées,
dans le respect des normes de sécurité et des
protocoles sanitaires, notamment en milieux sensibles. Il
prévient les risques sanitaires et contribue à un
environnement sain et sécurisé.

Métiers accessibles:
Agent de propreté, agent d’hygiène, agent de bio-
nettoyage, agent des services hospitaliers (ASH), agent
d’entretien polyvalent, agent de propreté en milieu
sensible (santé, agroalimentaire, industriel).

Objectifs partiels

Réaliser le nettoyage manuel de locaux sanitaires
et le bionettoyage d’équipements, de surfaces et
de locaux à risque de contamination microbienne.

Réaliser un nettoyage mécanisé et une remise en
état mécanisée.

Réaliser le nettoyge manuel de surface, de parois
verticales et de surfaces vitrées.



Modalités pédagogiques:

Formation ouverte à distance, essentiellement en
présentiel  avec alternance de théorie, d'exercices
pratiques, de jeux de rôle et de mises en situation
Travail régulier en mode projets pédagogiques
Ludopédagogie intégrée au parcours de formation
Projets citoyens

Supports pédagogiques

Supports de présentation, fiches pratiques,
outils numériques, cours disponibles sur
plateforme en ligne.

Equipe 3AS:
Chargés relations entreprises dédiés pour une
collaboration tripartite avec l’apprenti et l’entreprise 
Suivis en formation et en entreprise réguliers
Référents alternants et handicap disponibles pour un
accompagnement et un aménagement pour les
personnes en situation de handicap
Aides aux apprentis disponibles (carte HDF, permis...)

Prérequis:
Formation accessible dès 16 ans après
une période d’immersion en entreprise
Projet professionnel validé
Maitrise des savoirs de base en
lecture, écriture et calcul
Aptitude à travailler en autonomie et
en respectant des consignes strictes.
Bonne condition physique
recommandée.

Démarrage de la formation
chaque mois. Modalité en
entrée-sortie permanente. 
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Evaluations

Diagnostique en entrant en formation
formative tout au long de la formation
Examen blanc, études de cas, Quiz
Formation certifiante Ministère du Travail
Rattrapage possible en cas d’absence justifiée

Poursuite:
Possibilité d’évoluer vers des
formations qualifiantes de
niveau supérieur, telles que le
Titre Professionnel Agent de
Propreté et d’Hygiène spécialisé,
Chef d’équipe propreté, ou des
certifications spécifiques en bio-
nettoyage, propreté en milieu
hospitalier ou industriel.


